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TECNICO AGROECOLOGICO/A

l. Informacion del Puesto

Titulo del Proyecto: Titulo del Puesto: Técnico/a
. o , Agroecoldgico/a (2 posiciones).
“Sistemas Agroecolégicos sostenibles en el Reporta a:
Municipio de La Asunta - Coordinador de Proyecto
- Oficial de Monitoreo, Evaluacion
y Auditoria

Tipo de Contrato: Service Contract (SC)
Nivel de referencia: SB-2 Nivel 3

Sede de funciones: La Asunta (Los
Yungas, La Paz)

Plazo del contrato: 12 meses

Il. Contexto Organizacional y del Proyecto

La UNODC en Bolivia:

La UNODC opera en Bolivia desde mediados de los afios 1980 y ha desarrollado acciones
en las areas de desarrollo integral rural, prevencion del consumo de drogas, tratamiento y
atencion de los trastornos por consumo de drogas en el marco de la salud, fortalecimiento
institucional de la lucha contra el narcotrafico, integridad institucional, prevencién y lucha
contra el trafico ilicito de armas de fuego y delitos conexos, lucha contra la corrupcion, trata
de personas y monitoreo de cultivos de coca.

En diciembre de 2022, se firmé el Programa Pais de la UNODC para Bolivia 2023-2027,
cuyo objetivo es fortalecer las capacidades del Estado Plurinacional de Bolivia para prevenir
el delito y responder a las amenazas interconectadas de la droga, de la delincuencia
organizada y de la corrupcién apoyando el desarrollo de sociedades saludables, seguras,
justas e inclusivas. En este marco, la UNODC brindara asistencia técnica en los siguientes
pilares:

1) Abordar el problema de las drogas y cultivos excedentarios de coca.
2) Lucha contra la delincuencia organizada transnacional.

3) Lucha contra la corrupcion y los delitos econémicos.

4) Fortalecimiento de la prevencion del delito y la justicia penal.




Respecto al Proyecto:

El proyecto “Sistemas Agroecolégicos sostenibles en el Municipio de La Asunta”
tiene como objetivo apoyar la transicion hacia sistemas agroecoldgicos sostenibles vy
resilientes al cambio climatico en Bolivia, con acceso a mercados, a través del
fortalecimiento de alianzas publico-privadas, contribuyendo a la implementacién de la
EDISC 2021-2025 en Bolivia. El proyecto tiene previsto los siguientes resultados:

1) Capacidad productiva mejorada a través de sistemas de produccion agroecoldgicos
sostenibles y resilientes al cambio climatico.

2) Organizaciones de productores y productoras fortalecidas con acceso a mercados
estables, justos, y rentables mediante la consolidacion de alianzas publico - privadas
nacionales e internacionales.

3) Gestion del conocimiento e iniciativas innovadoras implementadas para la
sostenibilidad del Proyecto.

En este marco y con la finalidad de coadyuvar en la implementacion del Proyecto descrito
precedentemente, se requiere contar con dos posiciones de Técnico/a Agroecoldgico.

Respecto al puesto:

El/la Técnico/a Agroecoldgico trabajara bajo la directa dependencia del Coordinador del
Proyecto y la supervisién general del Oficial de Monitoreo, Evaluacion y Auditoria.

lll. Objetivo y funciones

Objetivo

Implementar y brindar asistencia técnica agroecoldgica en la produccion de café y cultivos
diversificados en el Municipio de La Asunta, coadyuvando el cumplimiento de las metas del
proyecto.

Resumen de funciones principales:

1. Desarrollar un plan y cronograma de trabajo alineado con la estrategia definida por el
proyecto. Este plan debe estar vinculado con las actividades establecidas en el Plan
Operativo Anual (POA) y con las entidades locales, grupos de productores y otras
instituciones relacionadas con las actividades del proyecto.

2. Brindar apoyo en la identificacion de areas potenciales que cumplan con los criterios
de seleccion de beneficiarios para la implementacién de actividades agroecoldgicas.
Esto incluye acompafiamiento en procesos de capacitacion, visitas de campo con los
productores, y otras actividades pertinentes.

3. Implementar las acciones cumpliendo los principios de agroecologia (diversidad,
Intercambio de conocimientos, sinergia, eficiencia, reciclaje, resiliencia, valores
humanos y social, tradiciones alimentarias, gobernanza responsable y economia
circular y solidaria), de acuerdo con la estrategia y metodologia del proyecto,
asegurando:

- La plena participaciéon de los beneficiarios,
- Un enfoque adecuado de género,
- La seguridad alimentaria,




- Los conceptos de cadenas productivas (con preferencia café).

- La conservacion de los recursos naturales,

- Los procesos de adaptacion al cambio climatico,

- Procesos de certificacion organica y Fairtrade (con preferencia café)

- Enfasis en la calidad de las actividades realizadas.

4. Ejecutar las actividades relacionadas con la implementacion de las unidades

productivas en el campo, abordando los siguientes aspectos:

- Implementacion y seguimiento de sistemas agroecoldgicos.

- Establecer y manejar las plantaciones agroecoldgicas, parcelas integrales y
huertos horticolas.

- Producir material vegetal agroecologico para el establecimiento de parcelas
integrales.

- Apoyar a las asociaciones de productores en su consolidacion y sostenibilidad.

- Aprovechar, transformar y comercializar los productos agroecolégicos en
colaboracion con las organizaciones de productores.

- Apoyar en la recoleccion de muestras de suelo para analisis en laboratorio, estos
resultados seran parte de la linea base del proyecto.

5. Disenar e implementar un programa de capacitacion en base a las necesidades
locales identificadas, asegurando una participacion equitativa de las mujeres.

6. Elaborar la planificacién de actividades y estimar los requerimientos de materiales e
insumos segun las necesidades de las comunidades bajo su responsabilidad.

7. Efectuary supervisar los trabajos previamente ensefiados sobre el establecimiento de
viveros, plantacion y mantenimiento del material vegetal cuidando el adecuado nivel
de calidad del mismo.

8. Llevar el registro ordenado de los insumos empleados y del material vegetal entregado
a los agricultores.

9. Realizar actividades de supervision y/o asesoramiento técnico a los beneficiarios
durante el establecimiento, desarrollo en post cosecha y comercializacion del café y
otros cultivos comerciales.

10.Realizar los registros de las plantaciones agroecolégicas, llenando las fichas del
sistema de monitoreo y las lecturas de GPS, asi como la elaboracion de los mapas y
reportes correspondientes.

11.Apoyar en la implementacion y supervision de las actividades agroecologicas.

12.Actualizar de forma permanente el avance de las actividades en el sistema de
monitoreo establecido al interior del Proyecto.

13.Elaborar informes de avance técnico y contribuir a la creacién de materiales de
difusién que resalten las experiencias y lecciones aprendidas durante la ejecucion del
proyecto.

14.Garantizar la proteccion de toda la informacién generada durante las actividades de
campo bajo su responsabilidad, previniendo su difusién no autorizada.

15. Asumir responsabilidad por los equipos logisticos e instrumentos asignados a su
cargo.

16.Conducir vehiculos y motocicletas institucionales cumpliendo con los estandares y
normativas establecidos por las Naciones Unidas

17.Cumplir con las normas y procedimientos de la UNODC en el desarrollo de su trabajo.

18.Llevar a efecto cualquier otra funcién encomendada por el Coordinador del Proyecto
y/o el Representante de la UNODC.




IV. Competencias

Comunicacion
Trabajo en equipo

Orientacién al cliente
Responsabilidad

Planificacion y organizacion

V. Requisitos de Contratacion

Nivel de formacion
académica:

Bachiller en humanidades (indispensable).

Técnico superior o estudiante universitario (tercer afio
vencido o superior) en Agronomia, Ingenieria Agronémica,
y/o Ingenieria Forestal o carreras relacionadas con la
posicion (indispensable).

Licenciatura en Ingenieria Agronémica, Agronomia y/o
Ingenieria Forestal o carreras relacionadas con la posicion
(deseable).

Experiencia laboral general de al menos 4 afnos
(indispensable).

Experiencia especifica de al menos 3 afios en manejo de
cultivos agroforestales y/o agroecologicos
(indispensable).

Experiencia especifica en implementacién y/o seguimiento

Experiencia: de plantaciones agroforestales/agroecoldgicas,
preferentemente de café (deseable)

e Experiencia especifica en la produccién de café con
certificacion organica y/o de comercio justo, u otras
certificaciones reconocidas a nivel nacional o
internacional (deseable).

e Experiencia de trabajo con organizaciones de
productores, con enfoque preferencial en el sector del
café (deseable).

e Experiencia especifica en el manejo de GPS y/o software
de sistema de informacion geografica (deseable).

Conocimientos e Conocimiento basico del idioma aymara y/o quechua
especificos: (deseable).
Otros: e Licencia para conducir motocicleta y/o vehiculo

(deseable). Mencionar en el punto 19. “Otros
conocimientos relevantes” del Formulario de Postulacion
P11.

Nota: Favor detallar y describir en el formulario de postulacién la formacion académica, las
tareas relacionadas a la experiencia y conocimientos especificos requeridos.







