
EVIDENCIAS ESPERADAS DEL POSTULANTE 

1. Curriculum Vitae actualizado y documentos de respaldo (contratos, 
publicaciones, certificados, referencias personales). 

2. Carta de motivación o expresión de interés. 
3. Declaración de Conflicto de Intereses - COI firmada. 
4. Comprobantes de participación en redes, plataformas o comités. 
5. Evidencias de experiencia territorial o temática. 
 


